Arztin*Arzt in Ausbildung oder
Facharztin*Facharzt an der Klinischen Abteilung
fUr Andsthesiologie und Intensivmedizin 2

LKH - UNIV. KLINIKUM GRAZ

Steiermarkische Krankenanstalten Rundgang

"Sanft einschlafen, sicher erwachen"
Wir, das Team der Herz-Thorax- und Gefal3chirurgischen Anasthesie und Intensivmedizin am LKH-Univ.
Klinikum Graz, suchen Verstarkung fur die individualisierte Betreuung unserer Patient*innen auf
einem international vergleichbaren Niveau. Unser Aufgabengebiet umfasst ein breit gefachertes
Spektrum von der praoperativen Untersuchung, der anasthesiologischen Versorgung der Patient*innen
der Abteilungen fir Herzchirurgie, Thoraxchirurgie und Gefal3chirurgie bis hin zur postoperativen
Betreuung auf unseren Intensivstationen. Wenn Sie in diesem spannenden Bereich tatig werden wollen,
freuen wir uns tber lhre Bewerbung!
Unser Versprechen an Sie:
e Eininteressantes und breites Tatigkeitsfeld
o Ein vielseitiges Angebot an Fort- und Weiterbildungen
e Bezahlte Mittagspause (bei einer Tagesarbeitszeit von mehr als 6 Stunden)
¢ Attraktive und informative EinfUhrungsveranstaltung inklusive Willkommensgeschenke
¢ Alle zwei Jahre automatische Vorrickung im Gehaltsschema
o GefOrdertes Jahresticket fur den 6ffentlichen Verkehr (fir die gesamte Steiermark) oder ein
gefdrdertes Fahrrad
¢ Unsere Mitarbeiter*innenlounge mit vergunstigten Essenstarifen
e Ganzjahrige Kinderbetreuungsangebote (Kinderkrippe, Kindergarten diverse
Ferienbetreuungsangebote fur 6-12 jahrige Kinder) - je nach Verflgbarkeit
¢ Ein vielfaltiges Angebot in der betrieblichen Gesundheitsférderung sowie
BetriebsratsermaRigungen
o Als Arzt*Arztin steht Ihnen jahrlich eine 6. Urlaubswoche zu
e Ab demvollendeten 43. Lebensjahr eine weitere Urlaubswoche
o Dienstwohnungen in der Nahe des Klinikums - je nach Verfugbarkeit
e Ein gutes Betriebsklima und kollegiales Miteinander



https://www.youtube.com/watch?v=4V3qflb7ZBs
https://www.uniklinikumgraz.at/anaesthesie/herz-thorax
https://www.youtube.com/watch?v=wQmcAOGyjs0
https://www.youtube.com/watch?v=uj2lWt56CcU

Genauere Informationen zu unseren Benefits finden Sie unter: Das bieten wir
unseren Mitarbeiter*innen!
Erfahren Sie mehr tber das Klinikum als Arbeitgeber!
lhre Arbeitswelt:
* Anasthesiologische Versorgung unserer Patient*innen
* Absolvierung von Journaldiensten und/oder Rufbereitschaften
* Mitwirkung und Teilnahme an klinikinternen Fortbildungsveranstaltungen
¢ Besprechungen/Beteiligung an organisatorischen Aufgaben
Ilhr Werdegang:
Fachlich:
* Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin
* Abgeschlossene Basisausbildung von Vorteil
* Begonnene oder Abgeschlossene Ausbildung zur Facharztin*Facharzt fir Anasthesiologie und
Intensivmedizin
Personlich:
e Sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise
* Freude an neuen Herausforderungen sowie Fahigkeiten zum teamorientierten Arbeiten
e Kommunikative und soziale Kompetenz
® Strukturierte, analytische Arbeitsweise und Organisationsgeschick
¢ Lern- und Entwicklungsbereitschaft
Wir sind uns als Gesundheitsunternehmen unserer Vorbildwirkung und unserer Verantwortung sehr
bewusst. Bei Antritt Ihrer Tatigkeit sind folgende Immunitaten Voraussetzung:
* Masern, Mumps, Rételn
* Varicellen
* Hepatitis B

Einsatzort: Universitatsklinik fur Andsthesiologie und Intensivmedizin, Klinische
Abteilung fiir Andsthesioloigie und Intensivmedizin 2

Beschaftigungsausmali: 100%

Gehaltsschema: Assistenzarztin*Assistenzarzt:
SI/N1 (mind. €5.020,90 monatlich bzw. €70.292,60 Jahresbrutto auf
Basis Vollzeit) zzgl. Zulagen.

Facharztin*Facharzt:

SI/N4 (mind. €8.186,30 monatlich bzw. €114.608,20 Jahresbrutto auf
Basis Vollzeit) zzgl. Zulagen.

(KAGes Gehaltsansatze)

Dienstantritt: Ab sofort bzw. nach Vereinbarung, laufende Auswahl und
Stellenvergabe!

Befristung: Aufgrund der vertraglichen Rahmenbedingungen ist eine Befristung
von einem Jahr vorgesehen, sollten Sie Freude an der Arbeit in
unserem Team haben, wollen wir Sie jedoch keinesfalls gehen lassen.
Eine unbefristete Anstellung ist daher unser Ziel.

Ende der Bewerbungsfrist:  31.12.2024

Kontakt:
Bitte fugen Sie die Kennzahl 9067 in Ihrer Bewerbung an.


https://www.uniklinikumgraz.at/karriere/sozialleistungen
https://www.uniklinikumgraz.at/karriere
https://www.uniklinikumgraz.at/karriere/sozialleistungen

Nutzen Sie die Gelegenheit sich bei Frau Univ. Doz. Dr. Maria Angela Rajek, Leiter*in der Klinischen
Abteilung fiir Andsthesiologie und Intensivmedizin 2 (Tel.: 0316/385-81059) genauer Uber die Stelle
zu informieren.

Wir weisen darauf hin, dass keine Bewerbungskosten riickerstattet werden. Mit Ihrer Bewerbung
stimmen Sie der digitalen Verarbeitung Ihrer Daten fur den Zweck der Abwicklung des laufenden
Personalauswahlverfahrens zu.

Das Land Steiermark als Dienstgeber strebt eine ausgeglichene Geschlechterquote in allen
Verwendungs-/Funktions- und Entlohnungsgruppen an. Zur Erreichung dieses Ziels fordert das Land
Steiermark qualifizierte Personen zur Bewerbung auf.

Bei gleicher Eignung werden Frauen in mannlich dominierten Arbeitsbereichen und Manner in weiblich
dominierten Arbeitsbereichen bevorzugt aufgenommen.

BEEWERBEN


https://jobslogin.kages.at/bmi4/index.html#/login/bewerben/00009067

